KONIG
TAJEKOZTATO

a panaszokrol, a kozérdekii bejelentésekrsl, valamint a visszaélések
bejelentésével 6sszefiiggé szabalyokrol sz616 2023. évi XXV. torvény (Panasztv.)
alkalmazasa korében

Cégiink, mint foglalkoztaté a Panasztv. 18. § (1) bekezdése alapjan belsé
visszaélés-bejelentési rendszert hozott létre, melyet a Panasztv. 19. § (1)
bekezdése alapjan szerzédés keretében bejelentévedelmi ligyvéd miikodtet.

A bejelentévédelmi ligyvéd ellatja a Panasztv. 52. §-ban meghatarozott
feladatokat.

A bejelentévédelmi ligyvéd adatai:

név: dr. Gyuracz Andras (egyéni ligyvéd)

cim: 9700 Szombathely, Hunyadi Janos ut 58. fszt. 3.
telefonszam: +36 30 5204107

elektronikus levélcim: drgyuraczandras@gmail.com

ésszefoglalé, relevans rendelkezések a panaszokrol, a kozérdekii
bejelentésekrél, valamint a visszaélések bejelentésével osszefiiggé
szabalyokrol szo6l6 2023. évi XXV. torvény (Panasztv.) alkalmazasa kérében:

A VISSZAELESEK BEJELENTESE
4. Altalanos rendelkezések

16. § E Fejezet alkalmazasaban

1. foglalkoztatasra iranyuld jogviszony: minden olyan jogviszony, amelyben a
foglalkoztatott a foglalkoztatd részére és annak iranyitasa alatt ellenérték fejében
tevékenységet végez vagy dnmaga foglalkoztatasat végzi,

2. foglalkoztato: aki természetes személyt foglalkoztatasra iranyulé jogviszony keretében
foglalkoztat,

3. foglalkoztatott: az a természetes személy, aki a foglalkoztatd szamara és annak
irdnyitdsa alatt foglalkoztatasra iranyuld jogviszony keretében, ellenérték fejében
tevékenységet végez, vagy dnmaga foglalkoztatasat végzi.

17. § E Fejezet rendelkezéseit az 1. melléklet szerinti eurdpai unids jogi aktus
végrehajtdsara vagy az annak valé megfelelés érdekében kiadott jogszabaly vagy az
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Eurdpai Unid altalanos hatalyu, kézvetlenil alkalmazando, 1. melléklet szerinti kotelezé
jogi aktusa hatalya ala tartozé esetekben csak akkor kell alkalmazni, ha az 1. melléklet
szerinti eurépai unids jogi aktus végrehajtasara vagy az annak valé megfelelés érdekében
kiadott jogszabaly vagy az Eurdpai Unio6 altalanos hatalyd, koézvetleniil alkalmazando, 1.
melléklet szerinti kotelezé jogi aktusa egyes visszaélések, jogsértések bejelentésére, az
ezeket bejelentsk védelmére vonatkozdan eltéré szabalyokat nem allapit meg.

5. A foglalkoztato altal létrehozott belsé visszaélés-bejelentési rendszer

18. § (1) Az a foglalkoztatd, amely legalabb 50 személyt foglalkoztatasra iranyulo
jogviszony keretében foglalkoztat, belsé visszaélés-bejelentési rendszert hoz létre.

(2) Az (1) bekezdéstél eltéréen - a foglalkoztatottak |étszamatol fliggetlendl - belsé
visszaélés-bejelentési rendszert hoz létre

a) a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és megakadalyozasardl
sz6l6 2017. évi LIl térvény 1. § (1) és (1a) bekezdése hatalya ala tartozé foglalkoztato,

b) a Magyarorszagon bejegyzett és az Eurdpai Unid hatéarain kiviil engedélyesként vagy
Uzemeltetéként tengeri olaj- és gazipari tevékenységet folytatd foglalkoztato,

c) a polgari légi kozlekedési események jelentésérél, elemzésérél és nyomon kdvetésérdl,
valamint a 996/2010/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet modositéasarol és a
2003/42/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv, valamint az 1321/2007/EK bizottsagi
rendelet és az 1330/2007/EK bizottsagi rendelet hatalyon kivil helyezésérél szo6l6, 2014.
aprilis 3-i 376/2014/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet hatalya ald tartozé
foglalkoztatd, és

d) a Magyarorszag teriiletén tartozkoddé magyar és nem magyar lobogdju, lizemben lévé
Uszolétesitmény lzemeltetéje.

(3) Azon foglalkoztatok, amelyek legaldbb 50, de legfeljebb 249 személyt foglalkoztatasra
iranyuldé jogviszony keretében foglalkoztatnak, a belsé visszaélés-bejelentési rendszert
kdzosen, illetve az erre jogosult més foglalkoztatoval is [étrehozhatjak. A (2) bekezdés
szerinti foglalkoztatok, amelyek legfeliebb 249 személyt foglalkoztatasra iranyuld
jogviszony keretében foglalkoztatnak, a belsé visszaélés-bejelentési rendszert kézosen,
illetve az erre jogosult mas foglalkoztatéval is létrehozhatjak.

(4) A foglalkoztatd akkor is létrehozhat belsé visszaélés-bejelentési rendszert, ha e
torvény alapjan ilyen kotelezettsége nem all fenn.

19. § (1) A belsé visszaélés-bejelentési rendszert - a (2) bekezdésben foglalt kivétellel - a
foglalkoztaténal egy erre a célra kijelolt, partatlan személy vagy szervezeti egység
m(ikodtetheti.

(2) A belsé visszaélés-bejelentési rendszer mikodtetésével szerzédés keretében
bejelentévédelmi lgyvéd vagy mas kilsé szervezet is megbizhatd. Kiilsé szervezet
megbizasa esetén a kils6 szervezetre a bejelentévédelmi Ugyvédre irdnyadod
Osszeférhetetlenségi szabalyokat, valamint az (1) bekezdés szerinti partatlansagi
szabalyokat alkalmazni kell.

20. § (1) A bels6é visszaélés-bejelentési rendszerben jogellenes vagy jogellenesnek

feltételezett cselekményre vagy mulasztasra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozd
informacioét lehet bejelenteni.
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(2) A belsé visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést tehet

a) a foglalkoztato altal foglalkoztatott,

b) az a foglalkoztatott, akinek a foglalkoztatonal fennallé foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonya megsz(int, és

c) a foglalkoztatéval foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyt |étesiteni kivano olyan személy,
aki esetében e jogviszony létesitésére vonatkozo eljards megkezdsdaott.

(3) A belsé visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést tehet

a) az egyéni véllalkozo, az egyéni cég, ha a foglalkoztatéval szerz6déses kapcsolatban
all,

b) a foglalkoztaté tekintetében tulajdonosi részesedéssel rendelkezé személy, valamint a
foglalkoztatd tgyviteli, igyvezets, illetve felligyels testiiletéhez tartozd személy, ideértve
a nem Ugyvezet6 tagot is,

c) a foglalkoztatéval szerzé6déses kapcsolat létesitésére vonatkozd eljarast megkezdett,
szerzédéses kapcsolatban allé vagy szerz6déses kapcsolatban éllt vallalkozé, alvallalkozé,
beszallito, illetve megbizott felligyelete és iranyitasa alatt allé személy,

d) a foglalkoztatonal tevékenységet végzé gyakornok és dnkéntes,

e) a foglalkoztatéval az a), b) vagy d) pont szerinti jogviszonyt vagy szerzédéses
kapcsolatot létesiteni kivand olyan személy, aki esetében e jogviszony vagy szerz6déses
kapcsolat létesitésére vonatkozé eljaras megkezdsdott, és

f) az a személy, akinek az a), b) vagy d) pont szerinti jogviszonya vagy szerzédéses
kapcsolata a foglalkoztatéval megsziint.

21. § (1) A bejelentd a bejelentést irdsban vagy szoban teheti meg. A szdbeli bejelentést
telefonon vagy mas hangtizenetkiildé rendszer Utjan, vagy személyesen lehet megtenni.

(2) Ha a belsé visszaélés-bejelentési rendszer keretében a bejelenté hozzajarulasat igényls,
rogzitett telefonvonalat vagy egyéb rogzitett hangiizenetkiildé rendszert hasznalnak, a
belsé visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetsje a szobeli bejelentést

a) - a személyes adatok védelmére vonatkozo el6irdsok szerint megtett tajékoztatast
kovetéen - tartds és visszakereshets formaban rogziti, vagy

b) irasba foglalja és - annak ellenérzésére, helyesbitésére, alairassal torténé elfogadasara
vonatkozé lehetéség biztositasa mellett - a bejelenté szamara masodpéldanyban atadja.

(3) Ha a belsé visszaélés-bejelentési rendszer keretében nem hasznalnak a (2) bekezdés
szerinti rogzitett rendszereket, a bels6 visszaélés-bejelentési rendszer mikodtetéje a
szobeli bejelentést irasba foglalja és - annak ellenérzésére, helyesbitésére, alairassal
torténé elfogadasara vonatkozd lehetéség biztositasa mellett - a bejelenté szamara
masodpéldanyban atadja.

(4) Ha a bejelents személyesen teszi meg a bejelentését, a belsé visszaélés-bejelentési
rendszer m(ikodtetsje a szobeli bejelentést

a) - a személyes adatok védelmére vonatkozo el6irdsok szerint megtett tajékoztatast
kovetéen - tartds és visszakereshets formaban rogziti, vagy

b) irasba foglalja és - annak ellenérzésére, helyesbitésére, alairassal torténé elfogadasara
vonatkozé lehetéség biztositasa mellett - a bejelenté szamara masodpéldanyban atadja.

(5) A belss visszaélés-bejelentési rendszer mikodtetsje a szobeli bejelentés irdsba
foglalasa soran teljes és pontos jegyzékonyvet koteles késziteni.
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(6) Szobeli bejelentés esetén a bejelents figyelmét fel kell hivni a rosszhiszemd bejelentés
kovetkezményeire, a bejelentés kivizsgalasara irdnyadd eljarasi szabéalyokra és arra, hogy
személyazonossagat - ha az annak megallapitasdhoz szilkséges adatokat megadja - a
vizsgélat valamennyi szakaszaban bizalmasan kezelik.

22. § (1) A belsé visszaélés-bejelentési rendszer mikodtetsje a belsd visszaélés-
bejelentési rendszerben tett irdsbeli bejelentés kézhezvételétél szamitott hét napon belil
a bejelentés megtételérél visszaigazolast kild a bejelent6 szamara. A visszaigazolas
keretében a bejelents részére altalanos tajékoztatast kell nyujtani az e torvény szerinti
eljarasi és adatkezelési szabalyokrol.

(2) A belsé visszaélés-bejelentési rendszer mikddtetéje a bejelentésben foglaltakat a
korilmények &ltal lehetévé tett legrovidebb idén belil, de legfeliebb a bejelentés
beérkezésétél szamitott harminc napon belil kivizsgalja.

(3) A (2) bekezdésben foglalt hataridét kiilonésen indokolt esetben, a bejelents egyideji
tajékoztatasa mellett lehet meghosszabbitani. A bejelentét ebben az esetben a kivizsgalas
varhaté id6épontjardl és a kivizsgalds meghosszabbitdsa indokairdl kell tajékoztatni. A
bejelentés kivizsgalasanak és a bejelenté 24. § szerinti tdjékoztatasanak hatarideje a
meghosszabbitds esetén sem haladhatja meg a harom hénapot.

(4) A Dbejelentések kivizsgalasdban vald kozremikdodéssel szerzédés keretében
bejelentévédelmi lgyvéd vagy mas kilsé szervezet is megbizhatd. Kiilsé szervezet
megbizasa esetén a kils6 szervezetre a bejelentévédelmi Ugyvédre irdnyadod
Osszeférhetetlenségi szabalyokat, valamint a 19. § (1) bekezdése szerinti partatlansagi
szabalyokat alkalmazni kell.

(5) A bejelentés kivizsgalasa soran a belsé visszaélés-bejelentési rendszer mikodtetsje
kapcsolatot tart a bejelentével, ennek keretében a bejelentés kiegészitésére,
pontositdsara, a tényallas tisztdzasara, valamint tovabbi informéaciok rendelkezésre
bocsatasara hivhatja fel a bejelentét.

(6) A bejelentés kivizsgalasa mell6zhets, ha
a) a bejelentést azonosithatatlan bejelenté tette meg,
b) a bejelentést nem a 20. § (2) és (3) bekezdése szerint erre jogosult személy tette meg,

c) a bejelentés ugyanazon bejelents altal tett ismételt, a kordbbi bejelentéssel azonos
tartalmu bejelentés, illetve

d) a kdzérdek vagy a nyomds maganérdek sérelme a bejelentésben érintett természetes
személy, illetve jogi személy (a tovabbiakban egyiitt: bejelentésben érintett személy)
jogainak a bejelentés kivizsgalasabol eredé korlatozasaval nem éllna aranyban.

23. § (1) A bejelentés kivizsgalasa soran értékelni kell a bejelentésben foglalt
korilmények helytallésagat, és meg kell hozni azokat az intézkedéseket, amelyek
alkalmasak a 20. § (1) bekezdése szerinti visszaélések orvoslasara.
(2) Ha a bejelentés alapjan bilintetéeljaras kezdeményezése indokolt, akkor intézkedni kell
a feljelentés megtételérdl.

24. § (1) A belsé visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetsje a bejelentés kivizsgalasarol
vagy annak mell6zésérsl és a mell6zés indokardl, a bejelentés kivizsgalasanak az
eredmeényérél, a megtett vagy tervezett intézkedésekrél a bejelentét irdsban tajékoztatja.

(2) Az irasbeli tajékoztatds mell6zhets, ha a belsé visszaélés-bejelentési rendszer
mikodtetsje az (1) bekezdésben foglaltakrol a bejelentét szoban tajékoztatta, aki a
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tajékoztatast tudomasul vette.

25. § A belsg visszaélés-bejelentési rendszer mikodtetsje vildgos és konnyen
hozzaférhets6 informacidt nyujt a belsé visszaélés-bejelentési rendszer mikodésére, a
bejelentéssel kapcsolatos eljarasra, valamint az e torvény szerinti visszaélés-bejelentési
rendszerekre és eljarasokra vonatkozdan.

26. § (1) A belsé visszaélés-bejelentési rendszer keretei kdzott
a) a bejelentének,

b) annak a személynek, akinek a magatartasa vagy mulasztasa a bejelentésre okot adott,
es

c) annak a személynek, aki a bejelentésben foglaltakrol érdemi informacidval
rendelkezhet,

a bejelentés kivizsgaldsadhoz elengedhetetleniil sziikséges személyes adatai kizarolag a
bejelentés kivizsgalasa és a bejelentés targyat képez6 magatartds orvosldsa vagy
megsziintetése céljabol kezelheték, és a bejelentés kivizsgalasaban koézrem(ikods
bejelentévédelmi ligyvéd, illetve kiils6 szervezet részére tovabbithatdak.

(2) A belsé visszaélés-bejelentési rendszer keretei kozott kezelt adatok kozil
haladéktalanul tordini kell az (1) bekezdés hatalya ala nem tartozd személyes adatokat.

(3) A bels6é visszaélés-bejelentési rendszer keretei kozott kezelt személyes adatok
kezelésére a 6. § (2) bekezdését és - a bejelentére vonatkozd adatok tekintetében - a 6. §
(4) bekezdését alkalmazni kell.

(4) Ha a bejelentés természetes személyre vonatkozik, az e természetes személyt
megillets, a személyes adatok védelmére vonatkozd eléirasok szerinti, a tajékoztatashoz
és hozzatéréshez vald joga gyakorldsa soran a bejelents személyes adatai nem teheték
megismerhetévé a tajékoztatast kéré személy szamara.

(5) A belsé visszaélés-bejelentési rendszer keretei kozott kezelt adatok harmadik orszagba
vagy nemzetkdzi szervezet részére torténé tovabbitasara kizardlag a tovabbitas cimzettje
altal tett, a bejelentésre vonatkozd, e torvényben foglalt szabalyok betartasara iranyuld
jogi kotelezettségvallalas esetén és a személyes adatok védelmére vonatkozd elGirdsok
figyelembevételével keriilhet sor.

27. § (1) A belss visszaélés-bejelentési rendszert Ugy kell kialakitani, hogy a
személyazonossagat felfedé bejelents, valamint a bejelentésben érintett személy
személyes adatait az erre jogosultakon kiviil mas ne ismerhesse meg. A bejelentést
kivizegald személyek a vizsgélat lezarasaig vagy a vizsgélat eredményeképpen torténé
formalis felel6sségre vonas kezdeményezéséig a bejelentés tartalmara és a bejelentésben
érintett személyre vonatkozd informacidkat - a bejelentésben érintett személy
tajékoztatasan tul - a foglalkoztaté mas szervezeti egységével vagy munkatarsaval a
vizsgalat lefolytatasahoz feltétlendil sziikséges mértékben oszthatjak meg.

(2) A bejelentésben érintett személyt a vizsgalat megkezdésekor részletesen tajékoztatni
kell a bejelentésrél, a személyes adatai védelmével kapcsolatban 6t megillets jogairdl,
valamint az adatai kezelésére vonatkozd szabalyokrél. A tisztességes eljaras
kovetelményének megfeleléen biztositani kell, hogy a bejelentésben érintett személy a
bejelentéssel kapcsolatos alldspontjat jogi képviselsje utjan is kifejtse, és azt
bizonyitékokkal tédmassza ald. A bejelentésben érintett személy tajékoztatasara
kivételesen, indokolt esetben késébb is sor kerililhet, ha az azonnali tajékoztatas
meghiusitana a bejelentés kivizsgalasat.
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(3) Az (1) és (2) bekezdés arra a személyre is alkalmazando, aki a bejelentésben
foglaltakrél érdemi informéaciéval rendelkezhet.

28. § Ha a foglalkoztaté a munkavaéllaléira a munka térvénykonyvérél szold 2012. évi |.
torvény 9. § (2) bekezdésében meghatéarozott feltételekkel a kbzérdeket vagy nyomos
maganérdeket védé magatartasi szabalyokat allapit meg, ezek megsértése a belsé
visszaélés-bejelentési rendszerben bejelenthets.

29. § (1) Az ezen alcim szerinti kotelezettségek teljesitését a foglalkoztatas-felligyeleti
hatdsag ellenérzi.

(2) Az ezen alcim szerinti kotelezettségek megsértése esetén a foglalkoztatast elésegits
szolgaltatasokrol és tdmogatasokrol, valamint a foglalkoztatas felligyeletérsl szoélé 2020.
évi CXXXV. torvény szerinti rendelkezések irdnyaddak azzal az eltéréssel, hogy birsag és
tevékenység végzésétdl torténd eltiltds nem alkalmazhato.

(...)

8. A visszaélést bejelenték védelme

41. § (1) Minden, a bejelentd szamara hatranyos intézkedés,
a) amelyre a bejelentés jogszeri megtétele miatt keriil sor és

b) amelyet a 20. §-ban meghatarozott jogviszonnyal vagy kapcsolattal 6sszefliggésben
valositanak meg,

jogellenesnek minégsil akkor is, ha egyébként jogszerii lenne.

(2) Az (1) bekezdés alkalmazasaban hatranyos intézkedésnek minésiil a bejelenté szamara
hatranyos cselekmény vagy mulasztas, kiilonosen

a) a felfliggesztés, a csoportos |étszdmcsokkentés, a felmondas vagy ezekkel
egyenértéki intézkedések,

b) a lefokozéas vagy az eléléptetés megtagadasa,

c) a munkakori feladatok atruhdzasa, a munkavégzés helyének megvéltoztatdsa, a
bércsokkentés, a munkaidé megvaltoztatasa,

d) a képzés megtagadasa,

e) a negativ teljesitményértékelés vagy munkareferencia,

f) a foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyara vonatkozo térvény szerinti barmely hatranyos
jogkovetkezmény - igy kilonodsen fegyelmi intézkedés, megrovas, pénziigyi szankcid -
alkalmazasa,

g) a kényszerités, a megfélemlités, a zaklatas vagy a kikdzosités,

h) a hatranyos megkiilonbdztetés, hatranyos vagy tisztességtelen banasmad,

i) a hatdrozott ideji foglalkoztatasra iranyulé jogviszony hatarozatlan idejiivé
atalakitasanak elmulasztdsa, ha a foglalkoztatott jogszerii elvarasa az volt, hogy
foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyat hatarozatlan idejiivé valtoztatjak,

j) egy hatarozott idejli munkaszerzédés megujitdsanak elmulasztasa vagy annak idé el6tti
megsziintetése,

k) a karokozas, amely magdban foglalja a személy johirnevének megsértését vagy a
pénziligyi veszteséget, beleértve az lizleti lehet6ség elvesztését és a bevételkiesést is,

I) az olyan intézkedés, amelynek eredményeképpen okkal kdvetkezik, hogy az adott
személy a jovében foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonyt a foglalkoztatasra iranyuld
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jogviszonya szerinti 4gazatban nem létesithet,

m) az egészségligyi alkalmassaggal 6sszefliggé vizsgélat eléirasa,

n) az aru- vagy szolgaltatasi szerz6dés idé elétti megsziintetése vagy felmondasa, és

0) az engedély visszavonasa.

(3) A (2) bekezdés szerinti hatranyos intézkedéssel 0sszefliggé hatdsagi vagy birdsagi
eljaras soran - ha a bejelentd a bejelentés megtétele jogszeriiségét bizonyitja -

a) vélelmezni kell, hogy a hatranyos intézkedésre a bejelentés jogszeri megtétele miatt
kerllt sor, és

b) a hatranyos intézkedést hozd személyt terheli annak bizonyitasa, hogy a hatranyos
intézkedés megtételére alapos indokkal és nem a bejelentés jogszer(i megtétele miatt
kerilt sor.

(4) Minden, a bejelenté tulajdonaban éll6 jogalany vagy a bejelentével foglalkoztatasra
irdnyuld jogviszonyban vagy mas, szerz6déses jogviszonyban allé jogalany sérelmére
hozott (2) bekezdés szerinti hatranyos intézkedés, amelyre a bejelentés jogszerii
megtétele miatt kerll sor, jogellenesnek mingsil akkor is, ha egyébként jogszer( lenne.

(5) Ha a (2) bekezdés szerinti hatranyos intézkedést a (4) bekezdés szerinti jogalany
sérelmére hozzdk meg, a (2) bekezdés szerinti hatranyos intézkedéssel Gsszefliggé
hatdsagi vagy birdsagi eljaras soran - ha a jogalany a bejelentével fennalld, (4) bekezdés
szerinti kapcsolatat, valamint a bejelentd a bejelentés megtétele jogszeriiségét bizonyitja
- a (3) bekezdés a) és b) pontja alkalmazandé.

42. § (1) A bejelentés jogszeri megtétele esetén a bejelenté nem tekintheté a térvény
altal védett titok nyilvanossagra hozataldval Osszefliggé korlatozast vagy mas, az
informacidfelfedésre vonatkozd jogszabalyi korlatozadst megszegének, és az ilyen
bejelentés tekintetében nem terheli felelésség, ha a bejelentd alapos okkal feltételezte azt,
hogy a bejelentés sziikséges volt a bejelentéssel érintett koriilmények feltarasahoz.

(2) A bejelentés jogszerli megtétele esetén a bejelentét nem terheli felelésség a
bejelentésben szereplé informacidk megszerzése vagy az azokhoz valé hozzaférés
tekintetében, kivéve, ha a bejelents az informéaciok megszerzésével vagy az azokhoz valé
hozzaféréssel blincselekményt kovetett el.

(3) A bejelents a bejelentés jogszerii megtételéért nem vonhatd felelésségre, ha a
bejelenté alapos okkal feltételezte azt, hogy a bejelentés sziikséges volt a bejelentéssel
érintett korilmények feltarasahoz.
(4) A bejelents az (1)-(3) bekezdésre valamennyi hatésagi vagy birdséagi eljaras soran - a
bejelentés megtétele jogszeriiségének bizonyitdsa mellett - hivatkozhat.

43. § (1) Az allam a bejelents részére a jogi segitségnyujtasrol szold 2003. évi LXXX.
torvényben meghatdrozott tdmogatasokat biztositjia az ott meghatarozott feltételek
szerint.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott keretek kozott a bejelents szamara téjékoztatast
és tanacsadast kell nyujtani a bejelentsk rendelkezésére all6 eljarasokrol és jogorvoslati
lehet6ségekrél, a bejelentsk védelmével 6sszefliggs, e torvény szerinti szabalyokrdl, a
bejelentsk e torvény szerinti jogairdl és kotelezettségeirdl.

44. § Hatosagi vagy birdsagi eljaras soran az ezen alcim szerinti jogokat korlatozo vagy
kizard nyilatkozatra, szerzédésre, szabalyzatra jogszeriien hivatkozni nem lehet.
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45. § A bejelentés megtétele jogszerd, ha

a) a bejelents a bejelentését az e Fejezet szerinti visszaélés-bejelentési rendszerek
valamelyikén, az e torvényben meghatarozott szabalyok szerint tette meg,

b) a bejelenté a bejelentéssel érintett koriilményekre vonatkozd, bejelentett informaciot
a munkavégzéssel kapcsolatos tevékenységével 6sszefliggésben - ideértve a 20. § (2)
bekezdés c) pontja és 20. § (3) bekezdés e) pontja szerinti eljarast is - szerezte, és

c) a bejelentd alapos okkal vélelmezte, hogy a bejelentéssel érintett koriilményekre
vonatkozd, bejelentett informacid a bejelentés idépontjaban valds volt.

46. § (1) Jogszeriien megtett bejelentésnek kell tekinteni, ha a bejelents a bejelentését
nyilvdnossagra hozza, és a 45. § b) és c) pontja szerinti feltételek teljesiilése mellett a
kovetkezé feltételek valamelyike teljestil:

a) a bejelents
aa) el6szor az 5. alcim vagy a 6. alcim szerinti visszaélés-bejelentési rendszert, ezt
kovetéen a 7. alcim szerinti visszaélés-bejelentési rendszert igénybe vette, vagy
ab) kozvetlenil a 7. alcim szerinti visszaélés-bejelentési rendszert igénybe vette,
és a visszaélés-bejelentési rendszer miikodtetdje, illetve az eljarasra jogosult szerv az e
torvényben meghatarozott intézkedéseket hataridében nem tette meg,

b) a bejelenté alapos okkal vélelmezte, hogy a bejelentéssel érintett koriilmény
nyilvanvalé modon veszélyezteti a kozérdeket - igy kiilondsen, ha visszafordithatatlan kéar
bekovetkezésének kockazata all fenn - vagy
c) a bejelents alapos okkal vélelmezte, hogy a 7. alcim szerinti visszaélés-bejelentési
rendszer igénybevétele esetén a bejelentéssel érintett korlilmény sajatos jellegzetességei
miatt fennall annak a nyilvanvalé lehetésége, hogy
ca) a bejelentével szemben a 41. § (1) bekezdése szerinti hatranyos intézkedést tesznek
meg, vagy
cb) a bejelentésben foglaltak érdemi elintézésére nem keriil sor.

(2) Az (1) bekezdés nem alkalmazhaté a sajtészabadsagrél és a médiatartalmak alapveté
szabalyairdl sz6lé 2010. évi CIV. torvény 6. §-a szerinti informaciot atadd személyre.

47. § Jogszeriien megtett bejelentésnek kell tekinteni, ha a bejelents a bejelentését a
feladat- és hataskorrel rendelkezé eurdpai unids intézményeknél, szerveknél, hivataloknal
vagy Ugynokségeknél teszi meg, és a 45. § b) és c) pontja szerinti feltételek teljesiilnek.

48. § (1) Az ezen alcim szerinti védelem - a 43. §-ban meghatéarozott kivétellel - kizardlag
akkor illeti meg a bejelentét, ha
a) a bejelentéssel érintett korilményekre vonatkozd, bejelentett informacié az 1.
mellékletben, illetve a 2. mellékletben szereplé eurdpai unids jogi aktusok vagy azok
végrehajtasat, az azoknak valé megfelelést biztositd jogszabalyi rendelkezések hatalya
ala tartozik, vagy
b) a bejelents az a) pont szerinti kérlilmény fennallasat alapos okkal feltételezi.

(2) Az ezen alcim szerinti védelem - a 43. §-ban meghatarozott kivétellel - nem illeti meg a
bejelentét, ha

a) bejelentésével a mingsitett adatok védelmére vonatkozoé szabalyokat megszegi,

b) a bejelentés megtétele soran térvényben meghatarozott, az orvosi titokra, az ligyvédi
titokra vonatkozé titoktartasi kotelezettségének nem tesz eleget,
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c) a bejelentés megtétele soran az egyhazi személy és a vallasi egyesiilet valldsos
szertartast hivatdsszerlien végzé tagjaként a hivatasanal fogva ra irdnyado titoktartasi
kotelezettségének nem tesz eleget,

d) a bejelentés megtétele soran a birdi itélkezéssel kapcsolatban a térvény altal védett
titok védelmére vonatkozo szabalyokat megszegi,

e) bejelentésével a biintetéeljarasi szabalyok szerinti adatkezelési szabalyokat megszeg;i,

vagy

f) a rendvédelmi szervek, a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat, illetve a Nemzeti Ado-
és Vamhivatal dllomanyanak a tagjaként a bejelentésével az e szervek tevékenységére
vonatkozé, jogszabalyban meghatarozott szabalyokat megszegi.

49. § (1) Ez az alcim irdnyadd arra a bejelentére, aki személyazonossaganak felfedése
nélkil - igy kilondsen neve, azonositasahoz sziikséges személyes adatai megadéasa nélkiil
- tesz jogszer( bejelentést és késébbi azonositasat kdvetéen vele szemben a 41. § (1)
bekezdése szerinti hatranyos intézkedést tesznek meg, illetve esetében a 42. §
alkalmazasara kertl sor.

(2) Az ezen alcim szerinti, a bejelentére vonatkozé védelemben részesiil, aki

a) a jogszeri bejelentést tevé bejelents részére segitséget nyljt a bejelentés megtétele
soran,

b) a jogszeri bejelentést tevé bejelentével kapcsolatban &llé olyan személy - igy
kilonosen a bejelenté munkatarsa vagy csaladtagja -, akit a 41. § (2) bekezdése szerinti
hatranyos intézkedés érhet.

(...)

l1l. FEJEZET
A BEJELENTGVEDELMI UGYVED

50. § (1) A 30. § (1) bekezdés a)-c) pontja hatélya ald nem tartozd jogi személy (a
tovabbiakban: megbizd) a Il. Fejezet szerinti, valamint a tevékenységével 6sszefliggé
bejelentések fogadasaval és kezelésével kapcsolatos feladatok ellatasara lgyvéddel
megbizasi szerzédést kothet bejelentévédelmi ligyvédi tevékenység folytatasara.

(2) Az (1) bekezdés szerinti megbizasi szerz6dés nem kothetd olyan jogi személlyel,
amellyel a bejelentévédelmi ligyvéd mas megbizasi jogviszonyban, munkaviszonyban,
munkavégzési kotelezettséggel jard mas jogviszonyban all, vagy amellyel a megbizasi
szerz6dés megkotését megel6zé 6t évben ilyen jogviszonyban allt.

(3) A bejelentévédelmi ligyvéd e tevékenységével osszefliggésben javadalmazast vagy
mas elényt a megbizo kivételével mastol nem kérhet és nem fogadhat el.

(4) A bejelentévédelmi ligyvédi megbizas létrejottét a bejelentévédelmi ligyvédnek tizenot
napon belil irasban be kell jelentenie a terileti ligyvédi kamaranak. A bejelentévédelmi
Ugyvéd nevét, cimét, telefonszamat, elektronikus levélcimét, valamint honlapjanak
elérhetéségét a terlleti lgyvédi kamara honlapjan kozzé kell tenni.

(5) A bejelentévédelmi lgyvéd megbizdsa csak indokoldssal mondhaté fel. A
bejelentévédelmi ligyvéd torvényes eljarasa nem alapozhatja meg a megbizé altali
felmondast vagy a bejelentévédelmi lgyvédet megillet6 megbizasi dij teljesitésének
megbizo altali megtagadasat.
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51. § A bejelentévédelmi lgyvéd tevékenysége szempontjabdl - a Il. Fejezetben
meghatarozott bejelentéseken tul - minden olyan jelzés bejelentésnek tekintends, amely
olyan korilményre hivja fel a figyelmet, amelynek orvosldsa vagy megsziintetése a
megbizé jogos érdekét vagy jogszabalyba nem (itkdzé Uzleti érdekét, vagy a megbizd
tevékenységével kapcsolatos jogszabalysértés, a kdzbiztonsag, a kdzegészség vagy a
kornyezet veszélyeztetésének megsziintetését szolgalja.

52. § (1) Az 50. § (1) bekezdése szerinti megbizasi szerzé6dés alapjan a bejelentévédelmi
ugyvéd
a) fogadja a megbizé tevékenységével 6sszefliggs bejelentéseket,

b) jogi tandcsadast nyujt a bejelentének a bejelentés megtételével kapcsolatban,

c) kapcsolatot tart a bejelentével, téle a bejelentés kivizsgalasa érdekében sziikség
esetén tajékoztatast, felvilagositast kérhet,

d) a megbizd rendelkezése szerint kdzremikddhet a bejelentés alapjan indult vizsgélat
lefolytatasaban, és

e) kérésére irdsban tajékoztatja a bejelentét a bejelentéssel kapcsolatos eseményekrél,
kilondsen a bejelentés alapjan indult vizsgélat eredményérsl, a megbizd altal megtett
intézkedésérél vagy a vizsgalat lefolytatasanak elutasitasardl.

(2) A bejelentsvédelmi ligyvéd a bejelentést a megbizohoz tovabbitja, de a bejelents
azonositasat lehetévé tevé adatok tekintetében a bejelentésnek a bejelenté azonositasat
lehet6vé tevé adatot nem tartalmazd kivonatat kiildi meg a megbizonak, kivéve, ha a
bejelents el6zetesen, irasban hozzajarult személyes adatai tovabbitasahoz.

(3) Ha a bejelentés a megbizd vezetd tisztségvisel6jének cselekményével vagy
mulasztasaval fligg Ossze, a bejelentévédelmi Ggyvéd a bejelenté felligyelébizottsagat,
konyvvizsgaldjat, a megbizd legfébb dontéshozd szervét vagy a tulajdonosi jogok
gyakorléjat koteles a bejelentésrél haladéktalanul értesiteni.

(4) A bejelentévédelmi ligyvéd az ilyen mindségében kapott bejelentéseket és azok
iratanyagat koteles mas tevékenységétdl elkiilonitve kezelni és nyilvantartani.

Jelen tajékoztatot a foglalkoztaté a helyben szokasos modon (faliujsag), valamint a
hivatalos honlapjan kozzéteszi.

Szombathely, 2023. julius 14.

KONIG MASCHINEN Siitsipari Gépgyarté Korlatolt Felelésségii Tarsasag
képv.: Vécsei Ferenc, ligyvezets
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